
 

OFFRE D’EMPLOI 
La Chambre d’agriculture de la Marne recrute 
Un(e) Chargé(e) de Mission – Agriculture et 

Changement Climatique 
 

CE QUE VOUS POUVEZ ATTENDRE DE NOUS 

Accélérateur de talents, rejoignez la Chambre d’Agriculture de la Marne, riche de ses 80 
collaboratrices et collaborateurs motivés et impliqués au quotidien au côté des agriculteurs. 
Participez avec nous au développement d'une agriculture rémunératrice et en pleine évolution 
face aux enjeux environnementaux. Intégrer la Chambre d’Agriculture de la Marne c’est : 

• Rejoindre une équipe pluridisciplinaire passionnée et collaborer à l’enrichissement et la 
diffusion des connaissances de pratiques agricoles innovantes. 

• Contribuer aux progrès de l'agriculture en accompagnant les exploitations agricoles et 
viticoles à s’adapter aux changements liés à l’émergence croissante de préoccupations 
environnementales, tout en facilitant l’insertion de leur activité dans leur territoire 
proche. 

• Bénéficier d'un cadre professionnel qui favorisera le développement de vos 
compétences.  

VOS MISSIONS  

Au sein du Marché « Grandes Cultures », en lien avec une équipe pluridisciplinaire de conseillers 
et techniciens. Vous aurez pour missions principales : 

• Accompagner les exploitants dans leur transition vers une agriculture Bas Carbone 
 Réalisation des diagnostics 
 Construire et suivre les plans de progrès des exploitants 
 Animer des sessions de formations. 

• Animer la veille sur la thématique d’adaptation et d’atténuation du changement 
climatique en agriculture. 

• Intégrer et conduire des projets de développement autour de la thématique du 
changement climatique, de la neutralité carbone et des changements de systèmes. 

• En appui à l’équipe collectivité, apporter une expertise et un regard agricole auprès 
des collectivité dans le cadre de leur plan climat. 

 
Ces missions sont conduites en étroite collaboration avec le réseau des chambres d’agricultures 
voisine, la chambre régionale et les acteurs agricoles locaux. 

CE QUE NOUS RECHERCHONS 

Vous êtes doté d’une formation Ingénieur agri/agro. 

Vous êtes une personne dynamique, rigoureuse, autonome. Vous aimez le travail en équipe. 
Vous avez le sens de la communication écrite et orale, ainsi qu’une bonne expression.  

Vous aimez prendre des initiatives et avez une capacité à la conduite de projet. 

EN INTEGRANT NOTRE RESEAU CHAMBRE 

Vous bénéficierez : 

• D’un environnement convivial et riche 
• Possibilité de télétravail ponctuel 
• De formation lors de votre intégration et tout 

au long de votre parcours professionnel 
• D’une mutuelle prise en charge à 70 % 
• D’un 13ème mois 
• De 20 RTT / et 27 Congés Payés 

CONDITIONS 
D’EMPLOI 

 

 CDI – Temps 
plein 
 

 Poste basé à 
Reims  

 
 Rémunération 

selon 
expérience avec 
13ème mois 

 
 Permis B 

demandé 
 

 Prise de 
fonction dès 
que possible 

CV & Lettre de motivation 

A envoyer dès que possible à : 
Monsieur le Président 
Chambre d’Agriculture de la Marne 
Complexe agricole du Mont-Bernard, 
Route de Suippes, CS 90525 51009 
CHALONS-EN-CHAMPAGNE Cedex 

Ou par mail à 
rh105152@grandest.chambagri.fr 


